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генерального директора 
ООО «Группа «Агроком»

остовский колбасный завод —
лидер производства колбасных
изделий в регионе — занимает

девятое место среди крупнейших пред�
приятий отрасли в России, объем его
продукции составляет 28% в Южном
федеральном округе. Основная задача
ЗАО «Батайское» — стать основным по�
ставщиком сырья для мясокомбината
«Ростовский».

Группа компаний «Тавр», в свою оче�
редь, — одна из составляющих много�
отраслевого холдинга ООО «Группа «Аг�
роком» с предприятиями различных на�
правлений деятельности. В их числе —
растениеводческое хозяйство «Донские
агрокультуры», которое на 23 тыс. га
пашни выращивает корма для обеспе�
чения поголовья свиней.

Таким образом была выстроена вер�
тикаль с замкнутым циклом производ�
ства: выращивание кормов—получение
поросят—откорм свиней—их забой и

переработка—реализация готовой про�
дукции.

В 2005 г. в общем объеме поставок
сырья на мясокомбинат «Батайское» за�
нимало всего 8%. После всестороннего
анализа ситуации на рынке животно�
водческой продукции и реальных воз�
можностей хозяйства руководство хол�
динга приняло решение об увеличении
доли поставок с 1,7 тыс. т свинины до
6,8 тыс. т в 2008 г., то есть о повышении
реализации мяса в четыре раза.

Для осуществления столь серьезно�
го проекта решено было построить сви�
нокомплекс, где бы в год снималось с
откорма 60 тыс. голов.

Специалисты хозяйства, ООО «Груп�
па «Агроком» и Министерства сельско�
го хозяйства и продовольствия Ростов�
ской области провели большую работу
по выбору оптимального варианта ин�
вестиционного проекта, технологии со�
держания животных, соответствующей
самым строгим требованиям, предъяв�
ляемым к качеству продукции. Нашли
поставщиков оборудования, место стро�
ительства — в общем, сделали все, что
было необходимо на самом начальном
этапе воплощения задуманного.

В феврале 2006 г. началось строитель�
ство корпуса осеменения свиноматок,
а в марте Министерство сельского хо�
зяйства России, одобрив инвестицион�
ный проект, включило его в приоритет�
ный национальный проект «Развитие
АПК». Это позволило хозяйству в самые
короткие сроки и на очень выгодных
условиях открыть кредитную линию в
банке.

Первоначально проект оценивался
в 265 млн руб. и включал строительство
корпуса осеменения на 1030 мест, двух
корпусов опороса на 288 и 336 мест и
фермы доращивания для 12 600 поросят.
Предусматривалась и модернизация де�
вяти корпусов на действующем участке
откорма животных.

Прежде в хозяйстве использовали
двухфазную систему выращивания сви�
ней, то есть поросята отнимались в 45
дней и до 60 дней находились в свинар�
никах�маточниках. По достижении мас�
сы 18–20 кг их переводили на участок от�
корма. Однако трехфазная система бо�
лее эффективна, поэтому было принято
решение построить в 1,5 км от фермы
маточного поголовья еще один объект
технологического цикла — ферму дора�

ЗАО «Батайское» Азовского района Ростовской области — интегри"
рованное предприятие ГК «Тавр». Кроме «Батайского», в состав
группы компаний входят ООО «Мясокомбинат «Ростовский», ООО
«Ростовский колбасный завод», ООО «Торговый дом «Тавр» и ряд
других предприятий.
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щивания, предназначенную для содер�
жания поросят в возрасте 35–90 дней.

По принятому инвестиционным про�
ектом графику в апреле 2006 г. начались
работы по строительству маточных кор�
пусов, а в июне — фермы доращивания.
В сентябре был сдан в эксплуатацию
корпус осеменения, где разместили пер�
вых 200 свиноматок.

В «Батайском» согласно разработан�
ной технологии принят семидневный
производственный цикл: каждую неде�
лю необходимо осеменять 200 свинома�
ток, из них 150 — плодотворно. С учетом
строительных работ в корпусах опороса
свиноматок, которые будут пороситься
в них, начали осеменять в третьей дека�
де июля в старом корпусе.

Первый маточник сдали в эксплуата�
цию в начале ноября, а через неделю в
нем уже прошел первый опорос. В де�
кабре 2006 г. 1 тыс. поросят отправили
на ферму доращивания.

По мере освоения технологий в но�
вых корпусах специалисты «Батайско�
го» все больше убеждались в том, что
модернизировать старые помещения
экономически невыгодно. Технически
обеспечить такие же условия кормления
и содержания, как во вновь построен�
ных корпусах, просто невозможно. Это
подтвердили и расчеты, проведенные
вместе со специалистами Азовского
сельхозуправления. Среднесуточные
привесы в старых корпусах после их
модернизации будут как минимум на
100 г меньше, чем в новых. А это озна�
чало потерю 600 т мяса в год стоимо�
стью в 30 млн руб. в ценах 2006 г. Поэ�
тому решили строить четыре новых кор�
пуса для откорма 11 200 свиней.

Работы начали в январе 2007 г., а в
ноябре все корпуса откорма уже были

построены. По мере сдачи в эксплуата�
цию они сразу же заполнялись живот�
ными.

При реализации проекта не были за�
быты и объекты инфраструктуры, вклю�
чая комплекс по хранению и переработ�
ке навоза. Все новостройки с учетом кор�
ректировок обошлись в 560 млн руб. Но
поскольку срок их окупаемости мень�
ше, чем срок погашения кредита, есть
полная уверенность не только в свое�
временной его выплате, но и в том, что
у хозяйства останутся средства для даль�
нейшего развития производства.

Заложенные в основу инвестицион�
ного проекта идеи и разработки уже в
первый год эксплуатации новых корпу�
сов дали ощутимые практические ре�
зультаты. До их ввода «Батайское» име�
ло следующие производственные пока�
затели: затраты корма на 1 кг привеса —
4,7 кг, среднесуточные привесы — 580 г,

срок от рождения до сдачи на мясоком�
бинат свиней массой 100 кг — 210 дней.

В 2007 г. масса сданных на мясоком�
бинат животных — 106–108 кг, средне�
суточные привесы на откорме — 812 г,
конверсия корма — 3 кг на 1 кг привеса,
а время откорма сократилось до 170 дней.

В 2008 г. результаты стали еще лучше.
Оплодотворяемость свиноматок после
первой случки повысилась до 85%, что
позволило еженедельно осеменять не
200, а 180 свиноматок, при том что со�
держание каждой из них в день обходит�
ся примерно в 80 руб. Масса сдаваемых
на мясокомбинат животных выросла до
110 кг. Поросят теперь отнимаем не в 35
дней, как предусматривал технологи�
ческий план, а в 28–30.

Отмечу также, что в хозяйстве все
свиньи — отечественной селекции:
крупная белая, ландрас, дюрок, скоро�
спелая мясная. Племенная работа орга�

низована так, что на откорм идут толь�
ко трехлинейные гибриды.

В «Батайском» большинство техно�
логических процессов осуществляется
без вмешательства людей. Раздача кор�
мов во всех корпусах автоматизирова�
на, микроклимат и световой режим ре�
гулируются с помощью компьютерных
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программ. Решетчатые полы и располо�
женные под ними сточные ванны позво�
ляют убирать навоз из свинарников без
применения ручного труда.

Благодаря высокому уровню меха�
низации и автоматизации производ�
ственных процессов значительно увели�
чилась нагрузка по обслуживанию жи�
вотных на каждого работника. Так, в
корпусе осеменения, где содержатся
1030 свиноматок, всего один оператор.
Одна свинарка справляется с 96 подсос�
ными свиноматками. Нагрузка на опе�
ратора фермы доращивания — 6300 го�
лов, на откорме — 2800 голов.

Все свиньи начиная с пятого дня жиз�
ни получают полноценные, сбаланси�
рованные по питательным веществам
гранулированные корма.

Современные технологии потребо�
вали и нового подхода к решению ка�
дровой проблемы. Сегодня коллектив
«Батайского» значительно помолодел.
Каждый четвертый работник здесь —
моложе 30 лет. В новых корпусах трудят�
ся не только операторы�свиноводы, но
и слесари КиП и автоматики, програм�

мисты, а зоотехники�селекционеры и
ветеринарные врачи владеют специаль�
ными компьютерными технологиями.

В хозяйстве постоянно проходят прак�
тику студенты высших и средних сель�
скохозяйственных учебных заведений
Ростовской области. Многие из них по�
сле окончания учебы возвращаются сю�
да на работу, потому что им интересно и
престижно трудиться на современном
комплексе.

Например, Иван Житник, выпускник
Донского аграрного университета, полу�
чил высшее образование по направлению
от хозяйства, работает ветеринарным вра�
чом на участке откорма, где раньше тру�
дился его отец. Иван продолжает учебу в
аспирантуре университета на кафедре раз�
ведения, селекции и генетики сельскохо�
зяйственных животных.

А первыми из молодых специали�
стов, выбравших местом работы ЗАО
«Батайское», стали ветеринарные вра�
чи Наталья и Александр Ключниковы,
выпускники Саратовского аграрного
университета. Их приезд сразу после
получения дипломов совпал с началом

строительства комплекса, закупкой са�
мого современного оборудования. По�
этому Александра руководство направи�
ло на стажировку в Германию, где он
смог совершенствовать свои знания.
Сейчас основная задача Александра —
лечение и профилактика специфиче�
ских заболеваний животных, повыше�
ние оплодотворяемости свиноматок и
их продуктивности.

Специалисты «Батайского» уже пла�
нируют дальнейшее развитие свиновод�
ческого комплекса с использованием
возможностей программы по ускорен�
ному развитию животноводства. В новых
планах — строительство цеха по пер�
вичному забою животных, современной
лаборатории по искусственному осеме�
нению и помещений для содержания
хряков�производителей. Все это позво�
лит получать максимальное количество
продукции при минимальных затратах.

ЗАО «Батайское» — перспективное
хозяйство и потенциал у него огромен,
считают все его работники, а значит, у
коллектива — большое будущее. 

Ростовская область
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